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จากการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
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ขององคการบริหารสวนตำบลปากฉลุย ดังน้ี 
 

มาตรการ/กิจกรรม 
 

สรุปผลการดำเนนิการตาม
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ/ความสำเร็จของการ
ดำเนนิการ 

1. การใหบริการและระบบ E-
Service  
 

-จัดใหมีการประชาสัมพันธขอมูล
ขาวสารซึ ่งกำหนดไวในเว็ปไซต
ของหนวยงาน และชองทางอื่นๆ 
เช  น  Facebook  L ine  ของ
องคการบริหารสวนตำบลปาก
ฉลุย พรอมทั้งกาหนดผูรับผิดชอบ
ในการดำเน ินการ  พร อมทั้ ง
ปร ับปร ุงช องทางการเผยแพร
ขอมูลของหนวยงานใหเขาถึงได
ง  าย รวมถ ึงข อม ูลข าวสารที่
เ ผ ย แ พ ร  ใ ห  ป ร ะ ช า ช น ห รื อ
ผู ร ับบริการไดร ับทราบมีความ
ชัดเจนเพียงพอตอความตองการ 

-ประชาชนหรือผู ได ร ับบริการ 
ไดร ับทราบขอมูลขาวสารการ
ดำเน ินงานท ี ่ ม ีความช ัดแจน
เพียงพอ โดยที ่ไมตองเดินทาง
มายังสำนักงานองคการบริหาร
สวนตำบลปากฉลุย และไดรับการ
บริการที่รวดเร็วและสะดวกมาก
ขึ้น 

2. ชองทางและรูปแบบการ
ประชาสัมพันธเผยแพรขอมูล
ขาวสารภาครัฐ 

1. จ ัดทาประกาศ มาตรการ
เผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 
2. ประชาสัมพันธประกาศ และ
ชองทางเผยแพรขอมูลขาวสารให
ประชาชนไดรับทราบ 
3. กาหนดให ผ ู  ม ี ร ับผ ิดชอบ
ดำเนินการปรับปรุงข อมูล ให
ครบถวนและเปนปจจุบัน 

-ประชาชนในเขตพื ้นที ่สามารถ
เข  า ถ ึ ง ข  อ ม ู ล ข  า ว ส า ร ก า ร
ดำเนินงานขององคการบริหาร
สวนตำบลปากฉลุยไดร ับความ
สะดวก 

3. การจัดแผนปฏิบัติการปองกัน
แกไขการทุจรติประจาป 

-จัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการ
ทุจริต และลงระบบ E-PLANNACC 
ใหครบถวนและเรียบรอย เปน
ปจจุบัน พรอมทางเผยแพรผาน
ทางเว็ปไซต 

-จ ัดทำแผนปองก ันการท ุจริต 
ประจำป 2566-2570 และมี
การรายงานผลการดำเนินการ
ปองกันการทุจริตและดำเนินการ
ลงระบบ E-PLANNACC ใหเปน
ปจจุบัน 
 
 



4.มาตรการบริหารงานดวยความ
ซื่อสัตยสุจริตอยางมีคุณธรรมและ
โปรงใส 

ผู บริหาร สมาชิกสภา เจาหนาที่ 
แสดงเจตจำนงหรือคำมั่นสัญญาวา 
จะปฏิบัติงานดวยความซื ่อสัตย
ส ุจร ิต โปร งใส และเปนไปตาม
หลักธรรมมาภิบาล 
-มีประกาศเจตจำนงการบริหารงาน
ดวยความซื่อสัตยสุจริตมีคุณธรรม
อยางโปรงใส ของผูบริหารองคการ
บริหารสวนตำบลปากฉลุย 
-กิจกรรมเชิงสัญลักษณตอตานการ
ทุจริต ประจำปงบประมาณ 2567 

ม ี ป ร ะ ก า ศ เ จ ต จ ำ น ง ก า ร
บร ิหารงานดวยความซ ื ่อส ัตย
สุจริตอยางมีคุณธรรมและโปรงใส 
-คณะผู บร ิหารและเจ าหน าที่
ปฏิบัติหนาที ่ดวยความซื ่อสัตย
สุจริต 

5.การประกาศและขับเคลื ่อน
นโยบายไมรับของขวัญหรือของ
กำนัลทุกชนิด (No Gift Policy) 

จ ัดทำประกาศนโยบายไม  รับ
ของขวัญ (No Gift Policy) เปนไป
ตามหล ักธรรมมาภ ิบาล และ
ประกาศเผยแพรผาน ชองทางตางๆ 
และ ผ ู บร ิหารส ูงส ุดถ ายทอด
นโยบายไมรับของขวัญ (No Gift 
Policy) ใหกับพนักงานทุกไดรับ
ทราบและปฏ ิ บ ั ต ิ ตามอย  า ง
เครงครัด ในการประชุม เมื่อวันที่ 
2 ธันวาคม 2567 ณ หองประชุม
องคการบริหารสวนตำบลปากฉลุย 

น โ ย บ า ย  N o  g i f t  p o l i c y  
บุคลากรทุกคนในหนวยงานไมมี
ร ับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด ในขณะ /กอน/หลังปฏิบัติ
หนาที่ ที่จะสงผลใหเกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ, ไมมีเร ื ่อง
รองเรียนการเรียกรับสินบน  

 
 
 


